
 

 

 ی باشد. برا یاز پرسشنامه م  یمشاهده قسمت  ی فقط برا لیفا نیا

پرسشنامه به   نیا شیرایو قابل و ورد کامل  لیفا افت یو در دیخر

 .دیمراجعه نما تیداخل سا

 

 

 ( CEP) همکاران و هانت سازمانی اخلاق پرسشنامه

 
اخلا سازمانی  پرسشنامه  توسط اسو  5دارای  ق  که  باشد  می  سال    Chonkoو    Hunt  ،Wood  ل  در 

این پرسشنامه به صورت طیف لیکرت از از کاملا مخالفم  نمره گذاری تنظیم شده است و  طراحی و  1989

 و تک مولفه ای می باشد.  گذاری شده استره  نم 7تا کاملا موافقم با  

+    ینمره گذار   وهی+ ش   ی+ سوالات تخصص  یمفهوم  فیتعار  ی پرسشنامه به صورت کامل دارا  نیدر ضمن ا

 باشد ی+ منابع م  ییایو پا  ییروا
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مدیران شرکتی که در آن مشغول به کارم، اغلب   1

رفتارهایی را انجام می دهند که از نظر من غیر  

 اخلاقی است. 

       

2  =====================================        

جهت   5 شرکت  در  مدیری  که  شود  مشخص  اگر 

دستیابی به سود شرکت )به جای سود شخصی(  

به سرعت   است،  اخلاقی شده  غیر  رفتار  مرتکب 

 زات خواهد شد.مجا

       

 

 



 

 

 

 نمره گذاری پرسشنامه: 

نقطه ای می باشد که برای گزینه های »کاملاً مخالفم«،    7نمره گذاری پرسشنامه بصورت طیف لیکرت  

موافقم«،   »کمی  نظرم«،  »بی  مخالفم«،  »کمی  مخالفم«،  به  »خیلی  موافقم«  »کاملاً  و  موافقم«  »خیلی 

 در نظر گرفته می شود. 7و  6،  5،  4،  3، 2،  1ترتیب امتیازات 

کاملاً  عنوان
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