پرسشنامه نقص های کارکرد اجرایی بارکلی  (BDEFS) 

این پرسشنامه دارای 89 سوال می باشد که توسط بارکلی (2012) طراحی و ساخته شده است که دارای پنج زیرمقیاس یا زیرمجموعه ی می‌باشد. امتیازات بالا در هر مقیاس می تواند علامت نقص در آن حیطه از کارکرد اجرایی در فعالیت های روزانه باشد. یکی از اهداف اولیه ی تفسیر هر مقیاس در یک گزارش بالینی بر اساس روایی صوری آن زیر مقیاس است. آزمون گیرنده می تواند مفهوم امتیاز هر مقیاس را با توجه به اسمی که به آن داده شده است به درستی تفسیر نماید( مثلاً خود-مدیریتی زمان و خود سازمان دهی و حل مسأله). این تفسیر با انتخاب پرسش هایی از آن زیر مقیاس که فرد به آن ها پاسخ داده است و بیان مستقیم این پرسش ها در آن بخش از گزارش به عنوان مفهوم آن مقیاس تسهیل شود.  (بارکلی، 2012)..

	پرسش های بخش اول:

	هرگز یا به ندرت
	گاهی اوقات
	اغلب اوقات
	اکثر اوقات

	1. انجام یک کار را به لحظه ی آخر موکول می کنم.
	1
	2
	3
	4

	2. درک ضعیف از زمان و فرصت( قدر زمان را نمی دانم)
	1
	2
	3
	4

	3. فرصت و زمان را هدر می دهم.
	1
	2
	3
	4

	4. برای کار یا انجام دادن تکالیف محوله سر وقت آماده نمی شوم.
	1
	2
	3
	4

	[bookmark: _GoBack]5. به ضرب العجل تعیین شده برای انجام تکالیف عمل نمی کنم.
	1
	2
	3
	4

	6. در برنامه ریزی برای آینده پیش رو یا آمادگی برای رویدادهای آتی مشکل دارم
	1
	2
	3
	4

	7. انجام دادن چیزهایی که باید انجام بدهم را فراموش می کنم.
	1
	2
	3
	4

	8. ناتوانی در تکمیل کردن و انجام دادن اهدافی که برای خودم تنظیم کرده ام.
	1
	2
	3
	4

	9. دیر رسیدن سرکار یا قرار ملاقات های برنامه ریزی شده
	1
	2
	3
	4

	10. به نظر می رسد چیزهایی را که باید بخاطر بسپارم تا انجام دهم یادم نمی ماند
	1
	2
	3
	4

	11. به نظر نمی رسد کارها را انجام دهم مگر اینکه ضرب الاجلی فوری در کار باشد.
	1
	2
	3
	4

	12. مشکل داشتن در قضاوت درباره ی اینکه چه مقدار زمان می برد تا کاری را انجام دهم یا به جایی بروم
	1
	2
	3
	4

	13. در برانگیختن خودم برای شروع یک کار مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	14. در برانگیختن خودم برای چسبیدن  به کارم و اتمام آن دچار مشکل هستم. 
	1
	2
	3
	4

	15. در تدارک و آماده سازی پیشرفت برای کارهایی که باید انجام دهم انگیزش ندارم.
	1
	2
	3
	4

	16. در تکمیل و به پایان رساندن یک فعالیت قبل از شروع فعالیت جدید مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	17. در انجام آن چه که به خودم می گویم انجام دهم مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	18. در زمینه ی پیگیری و وفای به قول و تعهدی که به دیگران داده ام، مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	19. انضباط شخصی (خود- نظم دهی) ام ضعیف است.
	1
	2
	3
	4

	20. در سازمان دهی یا انجام کارها بر اساس اولویت یا میزان اهمیت مشکل دارم؛ در انجام کارها اولویت بندی ندارم.
	1
	2
	3
	4

	21. شروع کردن یا ادامه دادن کارها تا به سرانجام برسد برایم سخت است.
	1
	2
	3
	4

	نمره ی کلی بخش اول:......................
	
	
	
		

	
پرسش های بخش دوم:
	هرگز یا به ندرت
	گاهی اوقات
	اغلب اوقات
	اکثر اوقات

	22. به نظر می رسد نمی توانم به خوبی و دقت دیگران آینده را پیش بینی کنم.
	1
	2
	3
	4

	23.به نظر می رسد نمی توانم آنچه را که قبلاً خوانده یا شنیده ام را به خاطر بیاورم.
	1
	2
	3
	4

	24. در سازمان دهی افکارم مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	25. وقتی چیز پیچیده ای به من نشان داده می شود تا انجام دهم، نمی توانم اطلاعات را برای انجام آن ها به طور صحیح در ذهن نگه دارم.
	1
	2
	3
	4

	26. در زمینه ی بررسی  انتخاب های مختلف برای انجام دادن کارها و سبک و سنگین کردن نتایج مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	27. در بیان آن چه می خواهم بگویم مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	28. در مقایسه بادیگران در ارائه یا ایجاد راه حل های مختلف برای حل مشکلات توانمند نیستم.
	1
	2
	3
	4

	29. وقتی می خواهم چیزی را برای دیگران توضیح دهم، لغات کمی به ذهنم می رسد.
	1
	2
	3
	4

	30. در پیاده نمودن افکارم روی کاغذ به خوبی وسرعت دیگران عمل نمی کنم.
	1
	2
	3
	4

	31. احساس می کنم به اندازه ی دیگر افراد که هم سطح هوشی خودم هستند خلاقیت یا نوآوری  ندارم.
	1
	2
	3
	4

	32. در تلاش برای انجام تکالیف یا رسیدن به اهداف قادر نیستم به اندازه ی دیگران راه حل های فراوان ارائه دهم.
	1
	2
	3
	4

	33. در فراگیری فعالیت های جدید یا پیچیده به خوبی دیگران نیستم. 
	1
	2
	3
	4

	34. در تشریح و تبیین مطالب بر اساس ترتیب و توالی مناسب مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	35.به نظر می رسد نمی توانم به سرعت دیگران نکات توضیحات ام راتشریح  و به اتمام برسانم.
	1
	2
	3
	4

	36. در انجام دادن کارها با توالی و ترتیب مناسب مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	37.در مواجهه با حوادث غیر منتظره، نمی توانم مستقلاً فکر کنم یا به مانند دیگران پاسخ مؤثر و کارایی به آن واقعه داشته باشم.
	1
	2
	3
	4

	38. نسبت به دیگران در حل مشکلاتی که در زندگی روزمره با آن ها مواجه می شوم، کندتر عمل می کنم.
	1
	2
	3
	4

	39. وقتی که باید به چیزی متمرکز شوم، به آسانی با رویدادها یا افکار غیر مرتبط حواسم پرت می شود.
	1
	2
	3
	4

	40. به آن خوبی که باید باشم، قادر به درک آنچه می خوانم نیستم؛ مجبورم برای درک معنی مطلب دوباره آن را بخوانم.
	1
	2
	3
	4

	41. نمی توانم به خوبی دیگران توجهم را به کار یا تکلیف متمرکز نمایم.
	1
	2
	3
	4

	42.  به آسانی گیج و دست پاچه می شوم
	1
	2
	3
	4

	43.به نظر می رسد نمی توانم توجهم را بر خواندن، نوشتن تکلیف، سخنرانی، یا کار حفظ کنم.
	1
	2
	3
	4

	44. زمانی که دارم کاری را انجام میدهم، برایم دشوار است کهبه جای چیزهای غیر مهم ، به آنچه مهم است تمرکزم کنم.
	1
	2
	3
	4

	45.به نظر می رسد نمی توانم پردازش اطلاعات را به سرعت یا دقت دیگران انجام دهم.
	1
	2
	3
	4

	نمره کلی بخش دوم:..................
	
	
	
		

	پرسش های  بخش سوم:
	هرگز یا به ندرت
	گاهی اوقات
	اغلب اوقات
	اکثر اوقات

	46. منتطر ماندن برایم سخت است.
	1
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	3
	4

	47.بطور آنی و بدون فکر و اراده تصمیم می گیرم.
	1
	2
	3
	4

	
48. قادر نیستم از عکس العمل ها یا واکنش  به رویدادها یا دیگران جلوگیری کنم.
	1
	2
	3
	4

	49.در توقف فعالیت ها یا رفتارها ، به هنگامی که بهتر است آن را متوقف کنم، مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	50.هنگامی که بازخورد گرفته ام که رفتارم اشتباه است، تغییر دادن آن برایم مشکل است.
	1
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	4

	
51. اظهار نظر های بدون فکر و آنی درباره ی دیگران دارم.
	1
	2
	3
	4

	52. احتمال دارد کارها را بدون اینکه نتایج آنها را بررسی کنم، انجام دهم.
	1
	2
	3
	4

	53. برنامه هایم را در آخرین لحظه بر اساس هوس آنی یا آخرین محرک تغییر می دهم.
	1
	2
	3
	4

	54.نمی توانم رویدادهای مناسب گذشته یا تجربیات شخصی گذشته را قبل از واکنش نشان دادن به موقعیت ها، در نظر بگیرم(بدون فکر عمل می کنم).
	1
	2
	3
	4

	55. به چیزهایی که می گویم یا انجام می دهم آگاه نیستم
	1
	2
	3
	4

	56. در مورد چیزهایی که روی من تاثیر می گذارند، واقع بین و معقول نیستم.
	1
	2
	3
	4

	57. درک نظر و دیدگاه دیگران درباره ی یک مشکل یا موقعیت برایم سخت است.
	1
	2
	3
	4

	58. قبل از انجام کاری با خودم  بحث و بررسی یا تفکر نمی کنم.
	1
	2
	3
	4

	59. در پیروی از قوانین یک موقعیت مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	60. بیشتراز دیگران یک وسیله ی موتوری را سریعتر می رانم (سرعت مفرط).
	1
	2
	3
	4

	61. در موقعیت های نا کام کننده تحمل کمی دارم
	1
	2
	3
	4

	62. نمی توانم به خوبی دیگران هیجاناتم را کنترل کنم.
	1
	2
	3
	4

	63.قبل از انجام دادن کاری درباره ی نتایج آتی آن تفکر نمی کنم( از دور اندیشی و بصیرتم استفاده نمی کنم).
	1
	2
	3
	4

	64. بیش از دیگران درگیر فعالیت های مخاطره آمیز می شوم 
	1
	2
	3
	4

	نمره کلی بخش سوم:................
	
	
	
		

	
پرسش های بخش 4:
	هرگز یا به ندرت
	گاهی اوقات
	اغلب اوقات
	اکثر اوقات

	65. در کارهایم بیشتر از میان برها استفاده می کنم و تمام آ ن چه را که باید انجام دهم، انجام نمی دهم.
	1
	2
	3
	4

	66. اگر انجام دادن کاری کسل کننده باشد سریع از انجام دادن آن صرف نظر میکنم.
	1
	2
	3
	4

	67.نمی توانم آن مقدار تلاشی را که لازم است یا دیگران در انجام کارها صرف می کنند، صرف کنم.
	1
	2
	3
	4

	68. دیگران مرا تنبل یا بی انگیزه خطاب می کنند.
	1
	2
	3
	4

	69.برای انجام دادن کارهایم به دیگران وابسته هستم.
	1
	2
	3
	4

	70. به نظر می رسد باید کارها بازدهی فوری برایم داشته باشند،وگرنه آن ها را انجام نمی دهم.
	1
	2
	3
	4

	71. حین انجام تکلیفم مقاومت در برابر انجام کارهایی که جالبتر یا جذابتر هستند، برایم مشکل است.
	1
	2
	3
	4

	72. در کیفیت و کمیت عملکرد کارم ناهمخوانی وجود دارد.
	1
	2
	3
	4

	73. نمی توانم به خوبی دیگران بدون نظارت یا دستور العمل های مکرر کار کنم
	1
	2
	3
	4

	74. اراده یا عزم راسخی که دیگران  دارند، را ندارم
	1
	2
	3
	4

	75. نمی توانم در بازه های زمانی طولانی یا کارهای دارای پاداش تأخیری به خوبی دیگران کار کنم.
	1
	2
	3
	4

	76. مقاومت در برابر انجام دادن کارهایی که پاداش فوری برایم دارند حتی اگر در عاقبت برایم مطلوب نباشند ، دشوار است.
	1
	2
	3
	4
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پرسش های بخش 5
	هرگز یا به ندرت
	گاهی اوقات
	اغلب اوقات
	اکثر اوقات

	
77. سریع عصبانی یا برآشفته می شوم.
	1
	2
	3
	4

	
78. بیش واکنش دهی هیجان دارم(واکنش های هیجانی افراطی دارم).
	1
	2
	3
	4

	
79. به آسانی تحریک پذیرم.
	1
	2
	3
	4

	80. در خودداری از نشان دادن هیجان های شدید منفی یا مثبت ناتوان هستم.
	1
	2
	3
	4

	81. در آرام سازی خودم زمانی که از نظر هیجانی برآشفته هستم، مشکل دارم.
	1
	2
	3
	4

	82. به نظر می رسد وقتی به یکبار هیجان زده و احساساتی می شوم نمی توانمکنترل احساساتم را مجددا به دست آورم و منطقی تر شوم.
	1
	2
	3
	4

	83. به نظر می رسد نمی توانم حواسم را از انچه مرا از نظر هیجانیناراحت کرده است پرت کنم وآرامتر شوم. نمی توانم ذهم را بر چهارچوب مثبت تری متمرکز کنم.
	1
	2
	3
	4

	84. نمی توانم هیجاناتم را برای رسیدن موفقیت آمیز به اهدافم مدیریت کنم یا با دیگران به خوبی کنار بیایم.
	1
	2
	3
	4

	85. در مقایسه با دیگران مدت طولانی تری هیجانی و ناراحت می مانم.
	1
	2
	3
	4

	86. در مواجهه با دیگران به سختی می توانم از وضعیتی که مرا از لحاظ هیجانی ناراحت می کند دور شوم یا آن موقعیت را ترک کنم که خیلی هیجانی نشوم.
	1
	2
	3
	4

	87. وقتی ناراحت و برآشفته می شوم نمی توانم عواطفم را به سمت و سوی مثبت تری سوق دهم.
	1
	2
	3
	4

	88. نمی توانم یک رویداد ناراحت کننده را به صورت عاقلانه تری ارزیابی کنم.
	1
	2
	3
	4

	89. وقتی دچار هیجانات شدید می شوم نمی توانم رویدادهای منفی را از نقطه نظر مثبت تری ببینم.
	1
	2
	3
	4
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نمره گذاری پرسشنامه:
روش نمره گذاری پرسشنامه به شیوه لیکرت است. به پاسخ « هرگز یا به ندرت » نمره 1 و به پاسخ « اکثر اوقات » نمره 4 تعلق می گیرد. گویه های 1, 6, 14, 16, 24, 49, 50, 55, 60, 65 ، 69 نمره گذاری معکوس دارند: پاسخ « اکثر اوقات » نمره 4 و به پاسخ « هرگز یا به ندرت » نمره 1 تعلق می گیرد. نمرات افراد از جمع هر یک از این خرده مقیاس ها بدست می آید. امتیازات بالا در هر مقیاس می تواند علامت نقص در آن حیطه از کارکرد اجرایی در فعالیت های روزانه باشد.

روایی و پایایی پرسشنامه:
بارکلی برای تعیین روایی همگرا از پرسشنامه مقیاس خود گزارش دهیADHD  بزرگسالان که شامل 3 زیرمقیاس و 18 سوال می باشد و از روایی و پایایی مناسبی برخوردار است استفاده کرده است، همچنین از پرسشنامه باورهای فراشناختی (MCQ-30 ولز، کاررایت – هاتوون)که یک نسخه‌ی کوتاه و جدیدتر 30 گویه‌ای از پرسشنامه اصلی فراشناخت‌ها 65 سوالی می‌باشد تحلیل عاملی تاییدی نشان می‌دهد که (MCQ-30) ساختار عاملی پرسشنامه (MCQ-65) را حفظ کرده است. برای تعیین روایی واگرا پرسشنامه انعطاف پذیری شناختی دنیس و وندروال که یک ابزار خودگزارشی کوتاه 20 سؤالی است استفاده شد.جهت بررسی پایایی و روایی این پرسشنامه در ایران ربیعی (1394) با استفاده از تحلیل همبستگی نشان داد که (BDEFS) با پرسشنامه مقیاس خود گزارش دهیADHD  بزرگسالان(732/0r= 000/0>p) و پرسشنامه باورهای فراشناختی (MCQ-30 ولز، کاررایت – هاتوون) (531/0r= 000/0>p) رابطه همگرا دارد و با پرسشنامه انعطاف پذیری شناختی رابطه ی واگرا دارد (676/0-r= 000/0>p). همچنین نتایج تحلیل عاملی تاییدی نشان داد که تمامی 89 سوال از بار عاملی مناسبی برخوردار هستند و هیچ یک از سوالات حذف نشدند و هر پنج زیر مقیاس تایید شدند تحلیل عامل اکتشافی گویه ها را در پنج عامل همانند پرسش نامه اصلی دسته بندی کرد. پايايي پرسشنامه نيز به روش آلفاي كرونباخ محاسبه و مقدار آن 98/0 بدست آمد. علاوه بر اين، نتايج تحليل تمايزات نشان داد كه ميزان حساسيت (BDEFS)  با نقطه برش 232 براي تشخيص نقص های کارکرد اجرایی بزرگسالان 80 درصد و میزان ویِژگی این پرسشنامه 100 درصد می باشد. تعیین سازه ی عاملی پرسشنامه مقیاس کارکردهای اجرایی بارکلی قادر است 37/55 درصد واریانس را تبیین کند (ربیعی،1394)

منابع:
جعفری، نسرین. (1383). بررسی آموزش راهبردهای فراشناخت در بهبود کارکردهای اجرایی و حل مسأله کودکان دچار اختلال ریاضی 8- 9 و 10 ساله تهران. پایان نامه کارشناسی ارشد.
شاهسون، روح الله. (1388). تاثیر آموزش راهبردهای شناختی و فراشناختی بر عملکرد حل مسأله و کارکردهای اجرایی. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه علوم بهزیستی و توانبخشی.


Barkley, R. A. (1997a). ADHD and the nature of self-control. New York: Guilford Press.
Barkley, R. A. (1997b). Inhibition, sustained attention, and executive functions: constructinga unifying theory of ADHD. Psychological Bulletin, 121, 65–94. N doi: 10.1037/0033- 2909.121.1.65
Barkley, R. A. (2011a). Barkley Adult ADHD Rating Scale (BAARS-IV): The Guilford Press.
Barkley, R. A. (2011b). Barkley Deficits in Executive Functioning Scale (BDEFS). New York: Guilford.
Barkley, R. A. (2011c). Executive functioning and self-regulation in Adults with ADHD: Nature, Assessment and Treatment. Symposium at Children and Adults with ADHD (CHADD) Conference, Orlando, FL.
Barkley, R. A. (2012). Executive functions: What they are, how they work, and why they evolved. New York: Guilford Press.
Barkley, R. A., & Fischer, M. (2010). The unique contribution of emotional impulsiveness to impairments in major life activities in hyperactive children as adults. Journal of the American Academy of Child and Adolescent Psychiatry, 49(5), 503-513.
Barkley, R.A., & Murphy, K. R. (2010). Impairment in occupational functioning and adult ADHD: The predictive utility of executive function (EF) ratings versus EF tests. Archives of Clinical Neuropsychology, 25, 157–173.
Barkley, R. A., Murphy, K. R., & Fischer, M. (2008). ADHD in adults: What the science says.New York: Guildford Press.
