


پرسشنامه جرأت ورزی یا قاطعیت گمبریل و ریچی 22 سوالی

 بسیاری از مردم در ارتباط با سایرین در مواردی که نیاز به جرأت دارند با مشکلاتی روبرو می شوند. به عنوان مثال: رد کردن تقاضای یک دوست یا تقاضای کمک کردن، تعارف کردن و ... . خواهشمند است درجه ناراحتی یا اضطراب خود را پس از قرار گرفتن در موقعیت های زیر مشخص کنید.

شیوه نمره گذاری و تفسیر:
 این پرسشنامه، بر درجه‌بندی پنج‌گانه لیکرت صورت بندی شده است. 

1=  اصلأ ناراحت نمی شوم
2=  ناراحت می شوم
3=  کمی ناراحت می شوم 
4 =  بطور متوسط ناراحت می شوم
5=  زیاد ناراحت می شوم
6=  بسیار زیاد ناراحت می شوم

	ردیف
	سوالات
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	رد کردن تقاضای کسی که می خواهد کتاب شما را قرض بگیرد.
	
	
	
	
	
	

	2
	تعریف کردن از یک دوست:
	
	
	
	
	
	

	3
	تقاضا یا درخواستی داشتن از یک دوست یا کسی دیگر.
	
	
	
	
	
	

	4
	مقاومت در مقابل اصرار فروشنده ای که می کوشد چیزهایی را که شما واقعأ نمی خواهید، به شما بفروشد.
	
	
	
	
	
	

	5
	معذرت خواستن هنگامیکه اشتباه می کنید.
	
	
	
	
	
	

	6
	رد کردن تقاضای کسی که بخواهد شما را به جایی دعوت کند.
	
	
	
	
	
	

	7
	پذیرش ترس و درخواست توجه دیگران .
	
	
	
	
	
	

	8
	گفتن این موضوع ( به فردی که دوست شماست) که کاری کرده یا حرفی زده که شما را به زحمت  و دردسر انداخته است.
	
	
	
	
	
	

	9
	تقاضای ترقی و پیشرفت داشتن.
	
	
	
	
	
	

	10
	پذیرش  جهالت و نادانی در برخی زمینه ها.
	
	
	
	
	
	

	11
	رد کردن تقاضای کسی که می خواهد از شما پول قرض بگیرد
	
	
	
	
	
	

	12
	پرسیدن سؤالات خصوصی از کسی.
	
	
	
	
	
	

	13
	قطع کردن صحبت دوستی که پر حرفی می کند
	
	
	
	
	
	

	14
	از یک نفر درخواست کنید تا از شما انتقاد سازنده بکند.
	
	
	
	
	
	

	15
	 شروع کردن بحث با یک فرد غریبه.
	
	
	
	
	
	

	16
	تعریف کردن ا زافرادی که کاری کرده اند و شما آن را دوست داشته اید.
	
	
	
	
	
	

	17
	 تقاضا کردن از دوستی که به خانه شما بیاید.
	
	
	
	
	
	

	18
	 تقاضای مجدد از کسی که یک بار قبلأ درخواست شما را رد کرده است.
	
	
	
	
	
	

	19
	 وقتی در یک بحث موضوعی را متوجه نمی شوید از طرف مقابل بخواهید که آن را دوباره برایتان تکرار کند.
	
	
	
	
	
	

	20
	 تقاضا برای کار کردن.
	
	
	
	
	
	

	21
	 علت کار نادرست کسی را از او پرسیدن
	
	
	
	
	
	

	22
	 محبت خود را به طور واضح به دیگران ابراز کردن..
	
	
	
	
	
	




ویژگی های روانسنجی
این پرسشنامه ساخته گمبریل و ریکی (1975) می باشد. علت انتخاب اين مقياس، توانايي منحصر به فرد آن در مشخص كردن درجه ناراحتي تجربه شده دانشجويان در موقعيت هاي خاص و وجود موقعيت هاي اجتماعي مثبت و منفي نسبتا زياد آن مي باشد. اين پرسشنامه داراي چند دسته سؤال است: رد كردن تقاضا، بيان كردن محدوديت هاي خود، تقاضا كردن، پيشقدم شدن در آغاز يك برخورد اجتماعي، بيان احساسات مثبت، كنار آمدن و قبول انتقاد، قبول تفاوت داشتن با ديگران، ابراز وجود در موقعيت هايي كه بايد كمك كرد، دادن بازخورد منفي. 
اين مقياس داراي 22 ماده شش گزينه اي  است كه از 1 تا 6 نمره گذاري مي شود. كه امتياز كمتر نشان دهنده قاطعيت بالا و امتياز بالاتر نشان دهنده قاطعيت كمتر است.
قاطعيت آزمودني ها در سه سطح پايين 75/0 امتياز به بالا، متوسط 25/0 تا 75/0 امتياز و بالا كمتر از 25/0 امتياز طبقه بندي شد. 
روایی و پایایی این آزمون به ترتیب برابر با 39/0 تا 70 و 87/0 گزارش شده است. (گمبریل و ریکی، 1975). بهرامی ضریب اعتبار این آزمون را 88/0 محاسبه کرده است. (بهرامی، 1996).
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