
 

 : مقدمات ارائه از پس معلم مفاهيم آموزش تدريس روش در – 4

 سازد مي پيچيده را مفهوم صفات .1

 دهد مي ارائه منفي و مثبت مثالهاي .2

 كند مي تعريف را جديد مفهوم .3

 سازد مي مواجه اي مسأله با را يادگيرنده .4

 

 داشته توجه آن به سخنراني ضمن در بايد سخنران كه است نكاتي جزء مورد كدام – 5
 باشد؟

 آموزان دانش از كردن ارزشيابي .1

 كلاس در آموزان دانش( رواني و فيزيكي) وضعيت به توجه .2

 رفتاري و كلي هدفهاي تعيين .3

 (پاياني مياني، مقدماتي،) بخش سه در سخنراني طرحريزي .4

 

 به خيابان در مرور و عبور قوانين رعايت كه كند درك آموز دانش كه هنگامي – 6
 چه به اندازد خطر به را او سلامتي تواند مي آن رعايت عدم و بوده او نفع

 است؟ رسيده عاطفي حوزه از اي مرحله

 گذاري ارزش .1

 توصيف .2

 مطلب درك.3

 سازماندهي.4
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 چيست؟ تدريس در اجتماعي يادگيري نظريه كاربرد – 7

 تدريس در آموزشي كمك و آموزشي ازوسايل استفاده .1

 اجتماعي مسائل رمورد د تحقيق به آموزان دانش تشويق .2

 آموزان دانش بين گفتگو و بحث و اجتماعي روابط توسعه .3

 تكليف دادن جاي به امور مشاهده به آموزان دانش كردن وادار .4

 

 گرفت؟ خواهد صورت «دار معني يادگيري» تدريس فرآيند در چگونه – 8

 باشد نداشته ارتباطي مسأله با فرضيه وقتي .1

 شوند حل كلاس در لازم هاي تمرين و مثالها كه وقتي .2

 باشد داشته گذشته مفاهيم در ريشه جديد مفاهيم كه وقتي .3

 نمايد استفاده مسأله حل الگوي از معلم وقتي .4

 

 را آموزان دانش انتقادپذيري و انتقادگري قدرت تواند مي بيشتر روش كدام – 9
 كند؟ تقويت

 آزمايشگاهي .1

 نقش ايفاي .2

 گروهي بحث .3

 پاسخ و پرسش.4

 

 كه است اين غيررفتاري هدفهاي به نسبت رفتاري هدفهاي امتياز بزرگترين – 10
 : رفتاري هدفهاي

 هستند گيري اندازه قابل راحتي به .1

 باشند مي شاگردان علاقه مورد بيشتر .2

 اند شده واقع ايراد مورد كمتر .3

 شوند مي شاگردان تفكر پرورش موجب .4
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 شود؟ مي اجرا مواردي چه در تشخيصي ارزشيابي .11

 معلم و آموز دانش شناختي ساخت ارزشيابي براي .1

 بخش هر مرحله به مرحله آموزشي هدفهاي تحقق بررسي براي .2

 آموز دانش مشكلات كشف و ورودي معلومات تعيين براي .3

 ترم پايان در آموزان دانش هاي آموخته مقدار تعيين براي .4

 

 شود؟ مي تقويت نفس به اعتماد و رهبري و استدلال قدرت تدريس روش كدام در – 12

 گروهي بحث .1

 پاسخ و پرسش .2

 تكرار و حفظ .3

 نمايشي .4

 

 است؟ مراحلي چه شامل استقرايي تفكر در مفهوم تكوين – 13

 خطا و آزمايش طريق از يادگيري – تمرين – تجربه – تكرار .1

 طبقات دهي عنوان – بندي گروه – بندي فهرست – شمارش .2

 پيشگويي – اطلاعات جستجو – سازي فرضيه .3

 گيري نتيجه – همبستگي كشف – معلولي و علت روابط كشف .4

 

 و گيرد قرار توجه مورد بيشتر بايد تفكري نوع چه تربيت و تعليم فرآيند در – 14
 شود؟ كوشش آن پرورش در

 علمي تفكر .1

 خلاق تفكر .2

 آزاد تداعي .3

 نشده كنترل تحليل .4

 

 و داده توضيح را آن آزمايش مشاهده با كه رود مي انتظار آموزان دانش از – 15
 به مربوط توانايي اين.  كند بيان جديد عباراتي قالب در آموخته كه را آنچه
 است؟ شناختي حيطه از سطح كدام
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 تحليل و تجزيه .1

 دانش .2

 ادراك .3

 كاربرد .4

 

 شود؟ مي حاصل تر عميق صورتي به يادگيري شناختي حيطه طبقه كدام در – 16

 ارزشيابي .1

 تركيب .2

 دانش .3

 ادراك .4

 

 از آنها قوت نقاط بر تكيه و آموزان دانش بين تبعيض گونه هر از پرهيز – 17
 .است...  مهم عوامل

 معنادار يادگيري .1

 كلاس در رواني بهداشت رشد .2

 كلامي غير ارتباطات رشد .3

 كلامي ارتباطات رشد .4

 

 .... يادگيرنده است؟ رفتاري هدف مورد كدام – 18

 شود آشنا خاورميانه اقتصادي شرايط با .1

 بداند را قيد انواع .2

 بفهمد را شهر به روستائيان مهاجرت علل بتواند .3

 كند حل را مجهولي دو هاي معادله بتواند .4

 

 : به مربوط قضيه يك اعتبار تحليلي عمل در .19

 است بودن آزمايشي .1

 است ديگر قضاياي با توافق .2
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 است خارجي و عيني جنبه .3

 است تجربي قابليت .4

 

 دارد؟ توجه شاگردان فردي تفاوتهاي به كمتر تدريس روش كدام .20

 بازگويي .1

 پاسخ و پرسش .2

 مسأله حل .3

 سخنراني .4

 

 

 

 40 تا 21 سوالات

 

 دارد؟ توجه شاگردان فردي تفاوتهاي به كمتر تدريس روش كدام .20

 بازگويي .1

 پاسخ و پرسش .2

 مسأله حل .3

 سخنراني .4

 

 است؟ چگونه مفهوم تشكيل .21

 است خارجي امر انعكاس .1

 است انديشه تعميم .2

 است ذهني پيچيده فعاليت .3

 است تكرار و تمرين نتيجه .4

 

 دهد؟ مي نشان شخصيت تبلور در را شاگردان عاطفي رشد عبارت .22

 ديدن و شنيدن به فرد تمايل .1
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 نمودن كاري به اقدام داوطلبانه .2

 است گرايش و عقيده يك داشتن نشاندهنده شاگرد رفتار .3

 كند مي پيدا انعكاس رفتار در ارزشها از اي مجموعه .4

 

 است؟ كدام رفتاري هاي هدف از منظور .23

 خود از يادگيري از پس شاگردان داريم انتظار كه است قابليتهايي و رفتار .1
 دهند بروز

 شود فراهم بايد آموزشي اهداف به رسيدن براي كه است شرايطي .2

 گيرد مي قرار استفاده مورد معلمان ارزشيابي براي كه است شرايطي .3

 بگيرند ياد كلاست در بايد شاگردان كه است مطالبي .4

 

 است؟ كدام حركتي – روان حيطه در حركات در آهنگي هم ايجاد از منظور.24

 اتوماتيك بطور فعاليت يك انجام .1

 ظرافت و دقت با فعاليتي انجام .2

 زمان به توجه بدون فعاليتي انجام .3

 زمان يك در فعاليت چند انجام .4

 

 است؟ برونر به مربوط يادگيري نظريه كدام .25

 اكتشافي يادگيري .1

 شرطي يادگيري .2

 فعال شرطي يادگيري .3

 دار معني يادگيري .4

 

 ارتباطي نوع چه از انساني علوم دروس اكثر در كلي و جزيي آموزشي هدفهاي -26
 برخوردارند؟

 تسلسلي .1

 طولي.2
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 متوالي.3

 موازي.4

 

 باشد درس كلاس تعليمات با انطباق قابل كه يادگيري نظريه يك تنظيم توانايي -27
 است؟ شناختي حيطه از اي طبقه چند جزء

 ارزشيابي .1

 تركيب .2

 تجزيه .3

 كاربرد.4

 

 ياددهي – يادگيري جريان در لوكاس و گارلوريان تدريس الگوي چهارم مرحله – 28
 دارد؟ نام چه پروري حافظه

 ارتباطات ايجاد .1

 حسي تصاوير بسط.2

 يادسپاري تكرار .3

 يادآوري تمرين .4

 

 : كه است تفكر مركز وقتي درس كلاس -29

 باشد نظر تبادل مركز . 1

 شود روبرو مسأله با شاگرد .2

 دهد ارائه را درس معلم .3

 كنند همكاري شاگرد و معلم .4

 

 اي كلمه روي بلند صداي با و كوبد مي سياه تخته روي گچ با معلم كه هنگامي -30
 كند؟ مي استفاده كلامي ارتباط روش كدام از كند، مي تأكيد

 خشونت .1

 كلامي .2

 غيركلامي .3
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 غيركلامي و كلامي.4

 

 آموزان دانش كه اعمالي و وظايف به آموزشي اهداف آن در كه فرايندي به – 31
 گويند؟ مي چه شود، مي تبديل دهند، انجام بايد

 روش انتخاب .1

 آموزشي طراحي .2

 يادگيري تجارب .3

 آموزشي تحليل .4

 

 است؟ كدام آموزان، دانش تفكر پرورش براي الگو بهترين – 32

 مسأله حل .1

 نگر ماشيني .2

 نگر سازماني .3

 دهنده سازمان پيش .4

 

 شود؟ مي انجام عوامل از يك كدام تشخيص براي تشخيصي، ارزشيابي – 33

 ورودي رفتار .1

 وسيله انتخاب .2

 تدريس روش گزينش .3

 آموزش شروع نقطه .4

 

 : كه است هدفي ديوئي ديدگاه از خوب آموزشي هدف – 34

 باشد جامعه نياز براساس .1

 سازد معين را وسيله روش .2

 شود اتخاذ موجود موقعيت به توجه با .3

 كند تراوش معلم ذات و درون از .4
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 ،«كنند پيروي داور تصميمات از بايد بازيكنان فوتبال بازي در» رفتاري هدف .35
 گيرد؟ مي قرار حيطه كدام در

 شناختي .1

 عاطفي .2

 حركتي – ذهني .3

 حركتي – حسي .4

 

 احساسي فرآيندهاي و تحليل انديشيدن فراشناختي، تكنيكهاي و روشها آموزش.36
 شود؟ مي هوش انواع از يك كدام تقويت موجب

 فردي هوش .1

 منطقي هوش .2

 رياضي هوش .3

 فردي درون هوش .4

 

 گردد؟ مي رفتار تعديل در موفقيت موجب دستورالعمل كدام از پيروي -37

 شود استفاده گروهي فشار از .1

 شود كار رفتار يك روي زمان هر در .2

 نشود استفاده منفي كننده تقويت از هرگز .3

 شود استفاده كننده تقويت نوع يك از كلاس اعضا همه براي .4

 

 جذب نظر مورد آهنرباي كه آنچه بندي دسته» سمت به شاگردان هدايت با معلم – 38
 كند؟ مي استفاده الگويي چه از «كند مي

 كاوشگري .1

 استقرايي .2

 گروهي تفحص .3

 دهنده سازمان پيش .4
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 توان مي تدريس روش كدام از شاگردان رويي كم احساس بردن بين از براي – 39
 كرد؟ استفاده

 سخنراني .1

 مسأله حل .2

 نقش ايفاي .3

 پاسخ و پرسش .4

 

 در ، «نشود داده كلي مدير مقام احراز فرصت خانمها به بايد آيا» عبارت -40
 گيرد؟ مي قرار بلوم شناختي حيطه طبقه كدام

 دانش .1

 تجزيه .2

 تركيب .3

 ارزشيابي .4

 

 60 تا 41 سوالات

 

 است؟ كدام تابا، هيلدا نظر از«  مفهوم» مراتب سلسله – 41

 مفهوم كاربرد مفهوم، تفسير مفهوم، تشكيل .1

 مفهوم تشكيل مفهوم، تفسير مفهوم، كاربرد .2

 مفهوم كاربرد مفهوم تشكيل ، مفهوم تفسير .3

 مفهوم تفسير ، مفهوم كاربرد مفهوم، تشكيل .4

 

 شناختي حيطه سطوح از سطح كدام در «كرد؟ بايد چه فرهنگي تهاجم با»  عبارت - 42
 گيرد؟ مي قرار بلوم

 درك .1

 تجزيه .2

 تركيب .3

 ارزشيابي .4
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 برتر ارزشهاي انتخاب به قادر خود اجتماعي برخوردهاي در افراد كه زماني – 43
 .اند رسيده............ مرحله به عاطفي رشد نظر از كه گفت توان مي باشند،

 ارزشگذاري .1

 ارزشها سازماندهي .2

 شخصيت تبلور .3

 دقت و توجه .4

 

 است؟ كسي چه «دهنده سازمان پيش» الگوي طراح – 44

 آزوبل .1

 اسكينر .2

 برونر.3

 راجرز .4

 

 متداول هاي شيوه تغيير با را آن توان مي كه معتقدند الگو كدام طرفداران – 45
 با متناسب انفرادي آموزش و وقت از مركب فرصتي ايجاد يا و كلاس كل به آموزش،
 آورد؟ در اجرا به تكويني ارزشيابي نتايج

 مستقيم غير تدريس .1

 كلاس كل تا نفره دو تفحص.2

 تسلط حد در يادگيري انفرادي آموزش .3

 ها نظريه تا حقايق از كاوشگري.4

 

 استفاده مورد الگوي «ماند؟ مي چه به خلاق شخص»:  پرسد مي شاگردان از معلم - 46
 است؟ كدام معلم،

 پردازي بديعه .1

 سازي شبيه .2

 حافظه تقويت و يادسپاري .3

 ها نظريه تا حقايق از كاوشگري .4
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 «كشور» همچون تواند نمي ولي است حكومت و مردم مرز، داراي كه چند هر «شهر» - 47
 برقرار رابطه كشورها با «مستقل طور به» است حكومت و مردم مرز، داراي نيز كه

 الگوي در را واژه كدام مفهوم شهر، از كشور تميز براي «مستقل رابطه». كند
 سازند؟ مي مفهوم دريافت

 نمونه .1

 مثال .2

 غيرنمونه .3

 نمود .4

 

 است؟ تدريس الگوهاي از يك كدام كاربرد نشانگر زير موقعيت – 48

 براي را احمد روش شود مي آيا كه كنيد توجه مشاهده ضمن شما همه اكنون: معلم»
 از پس خواهيم مي ما داشت؟ خواهند احساسي چه مردم كرد؟ انتخاب داستان پايان
 .«كنيم بررسي را شما نظرات آن، درباره تفكر و احمد كار اتمام

 نقش ايفاي .1

 مفهومي سيستمهاي .2

 قضايي محاكم شيوه به كاوشگري .3

 سالاري مردم شيوه به گروهي تفحص .4

 

 است؟ كدام «رفتاري هدفهاي» به وارده انتقادات جمله از – 49

 هستند انعطاف قابل حد از بيش .1

 شوند مي فرد در كلي هاي صلاحيت ايجاد به منجر .2

 دارند مي دور نظر از را عاليتر و پيچيده رفتارهاي .3

 دارند توجه آموزش انساني هاي جنبه به حد از بيشتر .4

 

 است؟ «رفتاري هدف» يك زير، هدفهاي از يك كدام - 50

 شناخت خواهد را بازها و اسيدها .1

 كرد خواهد تفسير ماهرانه را نمودارها و جدولها .2

 كرد خواهد دريافت سلامتي در را بهداشت اهميت .3
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 كرد خواهد تبديل فارنهايت به را سانتيگراد حرارت درجه .4

 

 دانش انفعالي قبول و پذيرش بر بيشتر آموزشي، روشهاي از يك كدام در – 51
 شود؟ مي تكيه آموزان

 كاوشي .1

 سخنراني .2

 اكتشافي .3

 كارگروهي .4

 

 است؟ «تدريس روش و آموزش محتواي» ميان صحيح رابطه كننده بيان عبارت كدام – 52

 است آموزشي محتواي كننده تعيين تدريس روش .1

 است تدريس روش كننده تعيين آموزشي محتواي .2

 شود مي تعيين تدريس روش اساس بر آموزشي محتواي اعتبار .3

 ندارند هم با اي رابطه چندان تدريس روش و آموزشي محتواي .4

 

 است؟ كدام «تدريس درفرآيند ارزشيابي» هدف مهمترين – 53

 آموزشي فرايند اصلاح 1

 آموزشي اهداف تعيين .2

 آموزان دانش علمي ارتقاء .3

 فعاليت فرايند اجراي و انتخاب .4
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 است؟ مؤثرتر
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